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  ʸلʝʳال
ــــــــʘ الʴالي إلى الʱعʛف على   ــــــــــــ مȐʨʱʶ الʛفاॽʂة الʻفॽʶة لȐʙ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة  يهʙف الʴॼــــ

ʧʱʽلʜوق في  بʛفة الفʛف إلى معʙة ، ؗʺا يهʻʽاد العʛأف Ȑʙة لॽـــʶفʻة الॽʂفاʛال Ȑʨʱـــʶم ʖـــʶح  ʛʽغʱم) ،ʝʻʳات الالʨʻســـ ،ʜ ʛؗʺ
الاسـॼʱانة  ʗ، واسـʙʵʱم) معلʦ ومعلʺة63( الʘʴॼ مʧ  عʻʽة  ʗفي هʚا الʘʴॼ الʺʻهج الʨصـفي، تʨؔن اناعʙʺʱ الॼاحʲ )،الʛʰʵة

 ʙلا تʨج، إن مʶـــــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶـــــॽة لȐʙ أفʛاد العʻʽة ؗان مʛتفعا الآتॽة:كأداة لʳʺع الॽʰانات، تʨصـــــل الʘʴॼ إلى الʱʻائج 
(ʝʻʳال)ʛʽغʱʺة وفقا لʻʽاد العʛأف Ȑʙة لॽــ ــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶـــــ ــائॽة في مʶـــــ ـــ فʛوق ذات دلالة   ʙلا تʨج،  فʛوق ذات دلالة إحʸــ

(ʜ ʛؗʺال) ʛʽغʱʺة وفقا لʻʽاد العʛأف Ȑʙة لॽــ ـــــ ــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶـ ـــــ ــائॽة في مʶـ ـــ ــائॽة في   ʙلا تʨج، إحʸـــ ـــ فʛوق ذات دلالة إحʸـــ
 مȐʨʱʶ الʛفاॽʂة الʻفॽʶة لȐʙ أفʛاد العʻʽة وفقا لʺʱغʛʽ (سʨʻات الʛʰʵة).

  الʛفاॽʂة الʻفॽʶة، معلʺي ومعلʺات، مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة.  الؒلʸات الʸفʯاحॻة:

  مقʗمة:
ــي      ــالʖʽ تعامل ذات ʡاǼع نفʶــــ ــة مʧ بʧʽ أكʛʲ الفʯات احॽʱاجا لأســــ تعʛʰʱ فʯة ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصــــ

  ،ʧʽالعادي ʧم ʦهʛʽغ ʧع ʦهʜʽʺي تʱــة ال ـــ ــادǽة تأهʽلॽة نʛʤا للʛʤوف الʵاصـ مʜʱن ومʛن، وȂلى خʙمات إرشــــ
الʶـــʛور والʰهʳة على قلȃʨهʦ، وȃʺا أن معلʺي   لفهʦ مʱʴاجʨن إلى الʛʽʲؔ مʧ العʻاǽة Ǽالʻفʝ وȞȃل ما يʙخ

ومعلʺات ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصـة مʧ العʻاصـʛ الʺهʺة في العʺلॽة الʱعلॽʺॽة لهʚه الفʯة وهʦ على تʨاصـل 
  ʦهʰانʳǼ قفǽ ʧʺن لʨاجʱʴم ʦاة فهॽʴوف الʛʤــــاســــة لʶة حʯن مع فʨعاملʱإذ ي ،ʦهʚʽلة مع تلامȄʨʡ اتʛʱلف

ॽابʳǽر الاʨؗل الأم ʦله ʅॽــــــــʹॽل  ʝفʻالǼ قةʲزات الʜل معȞǼ ʦهʙȄوʜʱȃو ،ʦيهʙل ȑʨʻالʺع ʖانʳال ʧفع مʛة لل
  ʦد معلʨجʨأتى إلا بʱا لا يʚفاؤل وهʱس روح الʛالي غʱالȃو ʦيهʙاة لॽʴى الʻمع ʧʽـʶʴمع الإعاقة وت ʅॽؔʱوال

ــॽة حʘʽ أثʗʱʰ دراســـــــــة خʛنʨب( ـــ ــॽة  2016يʱʺʱع بʛفاॽʂة نفʶــــ ـــ ) بʨجʨد علاقة ارتॼاॽʡة بʧʽ الʛفاॽʂة الʻفʶــــ
الʱفاؤل، علॽه ʖʳǽ أن يʱʺʱع معلʺي ومعلʺات ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصـــة Ǽقʙر مʧ الʛفاॽʂة الʻفʶـــॽة نʛʤا  و 

ــــة قʨȞǽ ʙن   ــــــ للǽʙʴʱات الʛʽʰؔة الʱي يʨاجهʨنها في هʚا الʺʳال فالʱعامل مع أʡفال ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصـــ
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مʛهقا للغاǽة، فالʛفاॽʂة الʻفʶــــــॽة تʶــــــاهʦ في تʴقȘʽ الʨʱازن الʻفʶــــــي مʺا ʶǽــــــاعʙ الʺعلʦ على تقʦǽʙ أفʹــــــل 
رعاǽة ودعʦ لهʚه الفʯة، إذ يʜʽʺʱ مʧ لǽʙه رفاॽʂة نفʶــॽة Ǽأنه ʶǽــعى دائʺا لʴʱقȘʽ أكʛʰ قʙر مʧ الʶــعادة له 

ـؗل ــــʧ    ولʺʧ حʨلـه، وʨȞȄن قـادر على الʨʱافȘ مع ضــــــــــــــغȋʨ الॽʴـاة والʱعـامـل مع  ــــ ـrابॽـة وحʶــــــ ǽـإǼ وفʛʤال
  ) بʨجʨد تأثʛʽ للʛفاॽʂة في العʺل على نॽɺʨة حॽاة الʺʣʨفʧʽ. 2023دراسة تازȑ( هتʛʸف، وهʚا ما أكʙت

    ȑـ̋ات ذو ـ̡ان ضــــــــــــــʛورة الʱعʛف على مʶــــــــــــــȐʨʱ الʛفـاॽʂـة الʻفʶــــــــــــــॽـة لـȐʙ معلʺي ومعل علॽـه رأȐ الॼـاح
  الاحॽʱاجات الʵاصة لʺا لها مʧ أهʺॽة لʹʺان صʴة هʚه الفʯة مʧ الʻاحॽة الʻفॽʶة والʶلام الʙاخلي.

:ʖʲॺلة الȜʵم  
  الʶʱاؤلات الʱالॽة:تʙʴʱد مȞʷلة الʘʴॼ في   
1 . ʨʱʶما م Ȑ ؟.ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح ȑذو ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م Ȑʙة لॽʶفʻة الॽʂفاʛال  
2 . ȑذو ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م Ȑʙة لॽــــــʶفʻة الॽʂفاʛال Ȑʨʱــــــʶة في مॽــــــائʸوق ذات دلالة إحʛف ʙجʨهل ت

(ʝʻʳال) ʛʽغʱم ʖʶح ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح 
3 .  ʛʽغʱم ʖـــــــــʶة حʻʽاد العʛأف Ȑʙة لॽـــــــــʶفʻة الॽʂفاʛال Ȑʨʱـــــــــʶة في مॽـــــــــائʸوق ذات دلالة إحʛف ʙجʨهل ت

ʜ)؟ ʛؗʺال) 
  مʱغʛʽ  حʶـــــــــʖ   أفʛاد العʻʽة لȐʙ  الʛفاॽʂة الʻفʶـــــــــॽة  مʶـــــــــȐʨʱ  في  إحʸـــــــــائॽة دلالة هل تʨجʙ فʛوق ذات . 4
  سʨʻات الʛʰʵة)؟(

:ʖʲॺاف الʗأه   
   مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة بʜلʧʱʽ.الʛفاॽʂة الʻفॽʶة لȐʙ معلʺي ومعلʺات  مȐʨʱʶ  الʱعʛف على. 1
ــॽة لȐʙ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات  . 2 ــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶـ الʱعʛف على دلالة الفʛوق في مʶـ

.(ʝʻʳال)ʛʽغʱم ʖʶح ʧʱʽلʜاصة بʵال  
3.(ʜ ʛؗʺال) ʛʽغʱم ʖʶة حʻʽاد العʛأف Ȑʙة لॽʶفʻة الॽʂفاʛال Ȑʨʱʶوق في مʛف على دلالة الفʛعʱال .  
  )سʨʻات الʛʰʵة( مʱغʛʽ أفʛاد العʻʽة حʖʶ  لȐʙ الʛفاॽʂة الʻفॽʶة مȐʨʱʶ  في الفʛوق  دلالة على . الʱعʛف4

:ʖʲॺة الॻʸأه  
  الأهॻʸة الʹȂʙʢة:

ــʱهʙفة .1 ـــ ــʨع والعʻʽة الʺʶـــ ـــ ــʙʺʱ هʚا الʘʴॼ أهʺʱʽه مʧ أهʺॽة الʺʨضـــ ـــ ومالها مʧ تأثʛʽ على عʻʽة ذات   ʶǽـــ
 .ʡاǼع خاص 

2.   ʟل نقʣ في ʘʴॼا الʚأتي هǽ اʙيʙʴابي وتʳǽالا ʝفʻال ʦعل ʦॽʂء على مفاʨ́ـ ـʁلȌ ال الʙراسـات الʱي ت
 عʙʻ معلʺي ومعلʺات ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة.
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3.  ʛف على أثʛعʱال ،ʝʻʳال ʛʽغʱة  المʛʰʵات الʨʻــ ʜ وســـ ʛؗʺمعلʺي ومعلʺات ع Ȑʙة لॽــ لى الʛفاॽʂة الʻفʶـــ
.ʧʽʲاحॼال ʦعل ʖʶح ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح ȑذو 

 الॻɿॻʮʠʯة:الأهॻʸة     
1.   ʘــʴॼا الʚــائج هــʱن ʙــʽأن تف ʧȞʺǽ ــابي فيʳǽالا ʖــانــʳف على الʛعʱــالǼ ʥوذلــ ʦــــــــــــــهʶــة أنفʻʽاد العʛأف

 الॽʸʵʷة. 
ـ̋ات  .2 ـɻاصــــــــــــــة في ॽɿॽؗـة اخॽʱـار معلʺي ومعل ـʘɹ إدارة مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱـاجـات ال ॼا الʚائج هـɦـ ـʙ̔ ن قـʙ تف

ـʙɦرॽʰȄـة الʱي   ـrابॽـة لـʙيهʦ عȘȄʛʡ ʧ إعـʙاد الـʙورات ال ǽالا ʖانـʨʳـة الॽʺʻـ̋ل على ت ـʚؗلـʥ الع هـʚه الʺʛاكʜ و
.ʥعلى ذل ʙاعʶت 

مʧ خلال نʱائج الʖʳǽ ʘʴॼ الʛʴص على تʨفʛʽ بʯʽة عʺل داعʺة للʛفاॽʂة الʻفʶــــॽة لʺعلʺي ومعلʺات  .3
.ʜاكʛʺه الʚه 

 الʛʵوج بॼعʠ الʨʱصॽات والʺقʛʱحات. .4
   :ʖʲॺود الʗح  
ــȄʛة: .1 ــʙʻوق  الʙʴود الʷॼـــــــ ــة(العامة) الʱاǼعة لفʛع صـــــــ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصـــــــ

.ʧʱʽع زلʛاعي فʺʱالاج ʧامʹʱال 
ـ́امʧ الاجʱʺاعي فʛع  الʙʴود   .2 ʱوق الʙʻyـ الʺȞانॽة: مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصـة (العامة) الʱاǼعة ل

ʜ زلʧʱʽ لʛعاǽة وتأهʽل   ʛؗة، مॽʻهʚرات الʙالق ʜ ʛؗع، مʺʁـ ـʦy وضـعاف ال زلʧʱʽ وهي: (مʙرسـة الأمل لل
(ʙحʨʱفال الʡأ 

ـــــʻة  ʦ إجʛاء الʘʴॼ ت  الʜمانॽة:الʙʴود    .3 ـــ حʘʽ تʦ جʺع الॽʰانات مʧ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ    ،2025ســــــ
 ʛايʻفي ي ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح ȑم2025ذو 

:ʖʲॺات الʲلʠʶم  
   :ʙفاॻʀة الʹفॻʴة اصʠلاحاً ال

  ʧلفة مʱʵالات مʳم ȑʨʴة تॽــــــʶة نفॼʽ ʛؗʱاصــــــة بʵاجات الॽʱالاح ȑع معلʺي ومعلʺات ذوʱʺأنها: تǼ فʛتع
ــا عʧ الॽʴاة وتقʰلها لʚاتها وقʙرتها على إدارة بʯʽة عʺلها، مع قʙرتها على   ــــ ـــــعʨر Ǽالʛضـــ ــʱقلالॽة والʷــــ ــــ الاســـ

ـ̋اॽɺـ ʱعلاقـات اج ʧȄʨؔـــــي وت ــاعʛهـا وانفعـالاتهـا لʴʱقȘʽ الʨʱازن الʻفʶـــــــــ ــ ــــ ـɹة مع الآخʧȄʛ.  الʷʺǼ ʦȞʴʱــــــ ة نـاج
  )283: 2021الʵॽʷي، خلॽفة،(

  الʙفاॻʀة الʹفॻʴة إجʙائॻاً:
الʺȘʰʢ في   الʛفاॽʂة الʻفʶــــॽة  ʸʴǽــــل علʽها أفʛاد العʻʽة أثʻاء إجابʱهʦ على فقʛات مॽʁاسهي الʙرجة الʱي  

.ʘʴॼا الʚه  
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   :معلʸي ومعلʸات مʙاكʚ ذوȏ الاحॻʯاجات الʳاصة
هʦ الأشʵاص الʺʕهلʧʽ في مʳال الॽȃʛʱة وعلʦ الʻفʝ وȃعʠ الʸʸʵʱات الأخȐʛ، وȄقʨمʨا بʱقʦǽʙ الʛʰامج  

ʚلʥ الإشʛاف والʱأهʽل والارشاد للʢلॼة ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة.والʙʵمات الʱعلॽʺॽة    والʙʱرॽʰȄة وؗ
 :ʥʯʻاعي زلʸʯالاج ʥامʷʯع الʙعة لفǺاʯاصة الʳاجات الॻʯالاح ȏذو ʚاكʙم  

  وهي الʺʛاكʜ الʱي تهʦʱ بʱأهʽل وتعلʦॽ ورعاǽة الأشʵاص ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة وهي: 
 (ʙحʨʱفال الʡل أʽة وتأهǽعاʛل ʧʱʽزل ʜ ʛؗة، مॽʻهʚرات الʙالق ʜ ʛؗع، مʺʶوضعاف ال ʦʸرسة الأمل للʙم)  

  الʗراسات الʴاǺقة:
معلʺات  لȐʙ  الʻفʶــــॽة  الʛفاॽʂة  مʶــــȐʨʱ  إلى الʱعʛف على   الʙراســــة هʙفʗ   ،)2018( الʺʴفȍʨ  دراســــة .1

ʚلʥ هʙفʗ   رȄاض الأʡفال، ــॽة  الʛفاॽʂة في الفʛوق  في الʘʴॼ  إلى وؗ الʺʕهل العلʺي، (  حʶــــــʖ  الʻفʶــــ
  عʻʽة بلغʗ   الॽʰانات، لʳʺع ؗأداة   الاســॼʱانة واســʙʵʱمʗ   الʨصــفي،  الʺʻهج  اســʙʵʱام  تʦ  ،)الʛʰʵةســʨʻات 
ـȐʨʱʁ الʛفاॽʂة وتʨصـلʗ  معلʺة،  )196(الʙراسـة ـॽʁة  إلى: انʵفاض م معلʺات رȄاض الأʡفال   لȐʙ  الʻف

الʺʶــــــʙʵʱم في وعʙم وجʨد فʛوق تॼعا لʺʱغʛʽ الʺʕهل العلʺي في معʦʤ أǼعاد مॽʁاس الʛفاॽʂة الʻفʶــــــॽة  
هʚه الʙراســة، بʻʽʺا وجʙت فʛوق في Ǽعʙ تقʰل الʚات لʸــالح مʕهل الʙراســات العلॽا، أما مʱغʛʽ ســʨʻات 

سʻة    15سʨʻات فأقل، وتقʰل الʚات لʸالح    7الʛʰʵة فقʙ وجʙت فʛوق في مʳال الॽʴاة الهادفة لʸالح  
.ʛʲفأك  

ــة .2 ــʵॽي، وخلॽفة   دراسـ ــॽة والʨʱافȘ الʺهʻي    الʱعʛف إلى هʙفʗ   ،)2021(الʷـ ــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶـ على مʶـ
لȐʙ معلʺات الʱعلʦॽ العام ومعلʺات الॽȃʛʱة الʵاصة ʙʳǼة، ؗʺا هʙفʗ إلى الʱعʛف على ॽʰʡعة العلاقة 
ʚلʥ الʘʴॼ في الفʛوق في القʢاعʧʽ العام   ـॽʁة والʨʱافȘ الʺهʻي لȐʙ عʻʽة الʙراسـة، وؗ بʧʽ الʛفاॽʂة الʻف

ʱة مʙع ʖــʶاصــة حʵة الॽȃʛʱات  والʛʽات (غʨʻســ ،ʛʺاء، العʻد الأبʙان، عȞʺعة الॽʰʡ ،ةॽراســʙحلة الʛʺال
الʛʰʵة، الʺʕهل العلʺي، الʴالة الاجʱʺاॽɺة). تʦ اســʙʵʱام الʺʻهج الʨصــفي الارتॼاʡي، والاســॼʱانة ؗأداة  

ـ̒ة  ʽالع ʦʳـانـات، بلغ حॽʰع الʺʳـ̋ة،402(ل إلى وجʨد علاقـة ارتॼـاॽʡـة بʧʽ الʛفـاॽʂـة    وتʨصــــــــــــــلـʗ   ) معل
الʻفʶــــॽة والʨʱافȘ الʺهʻي لȐʙ أفʛاد العʻʽة ووجʨد مʶــــȐʨʱ مʛتفع مʧ الʛفاॽʂة الʻفʶــــॽة والʨʱافȘ الʺهʻي،  
  ʗا ؗانʺʻʽالعام، ب ʦॽعلʱــالح معلʺات الʸعادها لǼأ ʦʤعʺǼ ةॽــʶفʻة الॽʂفاʛال Ȑʨʱــʶوق في مʛف ʙجʨكʺا ت

  صة في الʨʱافȘ الʺهʻي.الفʛوق لʸالح قʢاع الॽȃʛʱة الʵا
3.   ȑدʨـــع ـــة مʶـــ ـــاتʚة الʱعلʦॽ    على الʱعʛف إلى  هʙفʗ   ،)2022(دراســـ مʶــــــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶــــــॽة لȐʙ أســـ

 ʖــــʶة حॽــــʶفʻة الॽʂفاʛال Ȑʨʱــــʶوق في مʛإلى دراســــة الف ʗفʙا هʺؗ ،ʛائʜʳال ʦغانʱــــʶة مǽلاʨائي بʙʱالاب
(الʝʻʳ، مȞان العʺل، الأقʙمॽة)، تʦ اســــʙʵʱام الʺʻهج الʨصــــفي والاســــॼʱانة ؗأداة لʳʺع الॽʰانات، وȃلغ  
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فʛوق   ʙ ) أسʱاذا، وتʨصلʗ إلى أن مȐʨʱʶ الʛفاॽʂة الʻفॽʶة ؗان مʛتفعا، وأنه لا تʨج346(حʦʳ العʻʽة  
 ذات دلالة إحʸائॽة في مȐʨʱʶ الʛفاॽʂة الʻفॽʶة حʖʶ مʱغʛʽ الʝʻʳ ومȞان العʺل والأقʙمॽة. 

4. )ʛــ ــة ناصــــــ ــॽة والأداء الʺهʻي لȐʙ 2024دراســــــ )، هʙفʗ إلى الʱعʛف على العلاقة بʧʽ الʛفاॽʂة الʻفʶــــــ
ــʚلــʥ الʱعʛف على دلالــة الفʛوق في الʛفــاॽʂــة الʻفʶــــــــــــــॽــة تॼعــا   أعʹـــــــــــــــاء هʯʽــة الʱــʙرʝȄ الʳــامعي، وؗ
  ʦʳي، بلغ حʡــاॼــــفي الارت ــــ لʺʱغȑʛʽ(ســــــــــــــʨʻات الʛʰʵة، الʛتॼــة العلʺॽــة)، تʦ اســــــــــــــʵʱــʙام الʺʻهج الʨصــــــ

ʽة(العʻ130  د علاقةʨراســـة إلى: وجʙال ʗصـــلʨانات، تॽʰع الʺʳانة ؗأداة لॼʱالاســـ ʗمʙʵʱا، واســـʨعʹـــ (
  Ȑʨʱـــʶوق في مʛت فʙا وجʺؗ ،ʝȄرʙʱة الʯʽفي لأعʹـــاء هॽʣʨة والأداء الॽـــʶفʻة الॽʂفاʛال ʧʽة بॽʡاॼارت

ـyالح الأكʛʲ سـʨʻات خʛʰة، ؗ ـॽʁة لأفʛاد العʻʽة تعȐʜ لʺʱغʛʽ سـʨʻات الʛʰʵة ل ʺا تʨجʙ فʛوق الʛفاॽʂة الʻف
  ذات دلالة إحʸائॽة في الʛفاॽʂة الʻفॽʶة تॼعا لʺʱغʛʽ الʛتॼة العلʺॽة ولʸالح الʛتॼة الأعلى.  

 الʴاǺقة:الʯعقʔʻ على الʗراسات  
 الآتॽة:سʦʱʽ هʻا مʻاقʷة الʙراسات الʶاǼقة وفقاً للʨʻʰد  

  الʱʻائج. الʺʙʵʱʶمة،الأداة  الʺʻهج الʺʙʵʱʶم، العʻʽة،الأهʙاف،  الʙراسات،تارȄخ إجʛاء هʚه 
  :الʗراساتتارȂخ إجʙاء هʘه  .1
  )2024- 2018(الʨʻʶات لقʙ امʙʱت هʚه الʙراسات خلال  
2.  ʖʻح ʥاف:مʗالأه  

ʗ جʺॽعها في الʱعʛف على      ʛؗʱقة، إلا أنها اشــــــǼــــــاʶراســــــات الʙة للॼــــــʶʻالǼ ʗعʨʻاف وتʙدت الأهʙتع ʙلق
 Șافʨʱي والʻة والأداء الʺهॽــــʶفʻة الॽʂفاʛال ʧʽب Ȍȃʛها إلى الʻم ʠعॼف الʙة، ؗʺا هॽــــʶفʻة الॽʂفاʛال Ȑʨʱــــʶم

ــــــʖ مʱغʛʽ  الʺهʻي ــــ ʚلʥ الʘʴॼ في الفʛوق حʶـــ ــــــʨʻات (الʝʻʳ، وؗ ــــ   ʴالة الاجʱʺاॽɺة،ال العʺʛ، الʛʰʵة،، ســـ
مʶــȐʨʱ الʛفاॽʂة    الʴالي يهʙف ʚؗلʥ إلى الʱعʛف على عʙد الأبʻاء) والʘʴॼ  ،مȞان العʺل  العلʺي،الʺʕهل 
ʜ، سʨʻات الʛʰʵةوذلʥ حʖʶ مʱغʛʽ  الʻفॽʶة، ʛؗʺال ،ʝʻʳال)(.  

  مʥ حʖʻ الʸʹهج الʗʳʯʴʸم:  .3
ؗل الʙراسات اعʙʺʱت الʺʻهج الʨصفي، وفي الʘʴॼ الʴالي تʦ اسʙʵʱم الʺʻهج الʨصفي اǽʹا.                                                
4.  ʖʻح ʥة:مʹʻالع   

ــاǼقة على عʻʽات مʱʵلفة،    ــات الʶــ مʻها معلʺات رȄاض الأʡفال، معلʺات الʱعلʦॽ العام    لقॼʡ ʙقʗ الʙراســ
والॽȃʛʱة الʵاصـــة، أســـاتʚة الʱعلʦॽ الابʙʱائي، أعʹـــاء هʯʽة الʙʱرʝȄ الʳامعي، والʘʴॼ الʴالي ســـȘʰʢॽ على  

  ،ʧʱʽلʜاعي بʺʱالاج ʧامʹʱع الʛعة لفǼاʱاصة الʵاجات الॽʱالاح ȑذو ʜاكʛة  معلʺات مʻʽالع ʦʳح ʘʽح ʧوم
،  ) 2024(ناصـــʛ) في دراســـة 130حʘʽ ؗان حʦʳ أصـــغʛ عʻʽة (  العʻʽات،فقʙ وجʙ تॼايʧ في أحʳام هʚه 

ــــــة  402وȃلغ حʦʳ أكʛʰ عʻʽة ( الʘʴॼ الʴالي فلقʙ بلغʗ عʻʽة   )، أما2021(الʷــــــــــــʵॽي وخلॽفة) في دراســــــ
 ʘʴॼومعلʺة63(ال ʦمعل (.  
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5.  ʖʻح ʥالأداة:م  
  جʺॽع الʙراســات الʶــاǼقة اســʙʵʱمʗ الاســॼʱانة ؗأداة لʳʺع الॽʰانات، والʘʴॼ الʴالي تʦ اســʙʵʱام الاســॼʱانة 

  .اǽʹاً 
6.  ʖʻح ʥائج:مʯʹال  

ـʁاǼقة والʱي تʻاولʗ دراسـة     ـॽʁة مʧ خلال عʛض الʙراسـات ال ، أʣهʛت الʱʻائج ما يلي : أن  الʛفاॽʂة الʻف
هʻاك مʶـــــــــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶـــــــــॽة لȐʙ عʻʽات الʙراســـــــــات الʶـــــــــاǼقة يʛʱاوح بʧʽ الʺʵʻفʠ ؗʺا في دراســـــــــة 

ȍʨفʴفة2018(مॽي وخلʵॽــ ــة(الʷـــ ــعʨد2021ȑ) ومʛتفع ؗʺا في دراســـ ــ ــة(مʶـ )، ʚؗلʥ وجʨد 2022) ودراســـ
ʛي ؗʺا في دراســـــــــة(ناصـــــــــʻة والأداء الʺهॽـــــــــʶفʻة الॽʂفاʛال ʧʽة بॽʡاॼف2024علاقة ارتʻة الॽʂفاʛة  ) والॽــ ـــ ʶـــ

ــــʵॽي وخلॽفة   ــــلʗ هʚه الʙراســـــــات إلى عʙم وجʨد 2021والʨʱافȘ الʺهʻي ؗʺا في دراســـــــة(الʷـــ ) ، ؗʺا تʨصـــ
ال وســــــــــــــʨʻات  العلʺي  الʺʕهـــــــل   ʛʽغʱم  ʖــــــــــــــــــــʶح الʻفʶــــــــــــــॽـــــــة  ــــاॽʂـــــــة  الʛفـــ ــــاد  أǼعـــ  ʦʤمع في  ʛʰʵة  فʛوق 

ȍʨفʴʺــة(ال ــʵॽي وخلॽفة2018كʙراسـ ــة(الʷـ ــॽة  2021)، وفي دراسـ ــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶـ ) وجʙت فʛوق في مʶـ
ȑدʨـــــــع ــــــة(مʶـــ ــــʖ مȞان العʺل 2022لʸــــــــــالح معلʺات الʱعلʦॽ العام، بʻʽʺا في دراســــ ـــ ) لʦ تʨجʙ فʛوق حʶـــ

 ʨʻــ ــاء هʯʽة الʙʱرʝȄ حʶـــʖ مʱغȑʛʽ سـ ــॽة لأعʹـ ات الʛʰʵة  والأقʙمॽة، وأخʛʽا وجʙت فʛوق في الʛفاॽʂة الʻفʶـ
،ʛʲــالح الأك ــ ــــــل إلى  والʛتॼة العلʺॽة ولʸـــ ــــــȐʨʱ   إن والʘʴॼ الʴالي تʨصـ ــــــॽة  الʛفاॽʂة  مʶـ معلʺي   لȐʙ  الʻفʶـ

ـــــل إلى عʙم وجʨد فʛوق ذات دلالة   ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصــــــــــــــة ؗان مʛتفعا، ؗʺا تʨصـــــــــ
ʜ، سʨʻات الʛʰʵة). ʛؗʺال ،ʝʻʳال )ʖʶة حॽʶفʻة الॽʂفاʛال Ȑʨʱʶة في مॽائʸإح  

:ʖʲॺاءات الʙإج  
  الʘʴॼ.لʺلاءمʱه لॽʰʢعة وأهʙاف  الʺʻهج الʨصفيان اسʙʵʱم الॼاحʲ :الʖʲॺمʹهج 

:ʖʲॺع الʸʯʱم   
  ʧـ́ام ʱوق الʙʻع صـʛعة لفǼاʱاصـة الʵاجات الॽʱالاح ȑذو ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م ʧم ʘʴॼع الʺʱʳن مʨؔت

 .ʧʱʽاعي زلʺʱالغ الاجॼوال ʦدهʙومعلʺة.70(ع ʦمعل (  
  الʖʲॺ:عʻʹة 

  ʦʳح ʛــغ ـــ ــها مʱʳʺع    الʺʱʳʺع،نʛʤا لʸـــ ـــ ــॼʱعاد  الʘʴॼ،فلقʙ تʦ اعॼʱار أن العʻʽة هي نفʶـــ ــॼعوȃعʙ اســــــ   ســــــ
  معلʦ ومعلʺة. )63اسॼʱانات لعʙم اكʱʺال بॽاناتها وصل عʙد أفʛاد العʻʽة (

  الʖʲॺ:   اةأد
 ʙʺʴمऎ ادʨʳال ʙʰاد:(عʙة إعॽــــʶفʻة الॽʂفاʛاس الॽʁم Șʽʰʢت ʦ2019ت  ʦة وتȄʛــــʸʺة الʯʽʰعلى ال Șʰʢʺوال ،(

  تقʻʽʻه على عʻʽة الʘʴॼ الʴالي مʧ قʰل الॼاحʲان. 
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  الॻɿʸاس:صʗق وثॺات 
    الʢاهȏʙ:الʗʶق 

   ʲاحॼانقام ال   ʦȞʴات، والʛن الفقʨʺمʹــ ʧم Șقʴʱلل ʥوذل ،ʧʽʺȞʴʺال ʧعة مʨʺʳاس على مॽʁʺض الʛعǼ
ʲاحॼقام ال ʙا وقʚه ،ʘʴॼاض الʛها لأغʱحها وملاءمʨــ ـــ ـــ ــॽاغʱها، ومȐʙ وضـــ ـــ ـــ Ǽإدخال الʱعʙيلات   انعلى صـــ

  الʺʱفȘ علʽها. 
:ʖʲॺاس الॻɿʸات لॺʰاتي ومعامل الʘق الʗʶال   

وثॼات   صـʙق اسـॼʱانة بهʙف الʴʱقȘ مʧ)  25( عʙدها اسـʢʱلاॽɺة بلغ على عʻʽة ʘʴॼ تʦ تȘʽʰʢ مॽʁاس ال
 جانʖ معامل ىلإ Ǽعاده. وقʙ اسʙʵʱم لغʛض ذلʥ معامل الʙʸق الʚاتيأو  ʘʴॼ ال مॽʁاس

  مʻʽʰة في الʙʳول الاتي: الॽɿʸʻة، والʱʻائجوȄʛʡقة الʜʳʱئة  خʛؗو نॼا الفا 
  معاملات الʗʶق والॺʰات لॻɿʸاس الʙفاॻʀة الʹفॻʴة جʗول

ــــــــʙد    Ǽعادالʺॽʁاس والأ ــــــــــ عـــ
  الفقʛات

  معامل الفا 
  خكʛو نॼا

ــة   ـʜrئـــــ ɦـ الـ
  الॽɿʸʻة

معامل الʙʸق  
  الʚاتي 

ـــــــــــا عʧ الॽʴاة وتقʰل  ــــعʨر Ǽالʛضـ الʷــــــــ
  الʚات

10  0.811  0.896  0.901  

  0.907  0.903  0.823  7 القʛار وȂدارة الॽʴاة اتʵاذالʺقʙرة على 
  0.917  0.914  0.841  7 الʷعʨر Ǽالʰهʳة والاسʱʺʱاع في الॽʴاة

  0.906  0.902  0.821  6 الʷعʨر Ǽالʱفاؤل في الॽʴاة
  0.943 0.941  0.889  30 مॽʁاس الʛفاॽʂة الʻفॽʶة

  
ــابȘ،مʧ نʱائج الʙʳول   ــॽة و   الʶـــ ــʙق لʺॽʁاس الʛفاॽʂة الʻفʶـــ Ǽعاده مʛتفعة جʙا وقʙ ألʨحȎ أن معاملات الʸـــ

ـrاوزت   ـrاوزت  أالʛفـاॽʂـة الʻفʶــــــــــــــॽـة و ن معـاملات الॼʲـات لʺॽʁـاس  أـʚؗلـʥ    وتʧʽʰ% 90ت Ǽعـاده مʛتفعـة فقـʙ ت
وهʚه الʶʻـــــــʖ الʺʛتفعة    الʸʻـــــــॽɿة،% على معامل الʜʳʱئة 89وتʳاوزت    خʛؗو نॼا % على معامل الفا81

  Ǽعاده وصلاحʱʽه للȘʽʰʢʱ.أو  ʘʴॼ صʙق وثॼات مॽʁاس ال ىتʛʽʷ إل
  ʘʴॼ:ال االʱي اسʙʵʱمʗ في هʚ  سالʖʽ الإحʸائॽةالأ

ــʙʵʱم   ـــ ــــ ــائॽة    بʛنامج الʜʴمةاســـ الॽʰانات الʻاتʳة مʧ تॽʺʳعها عʧ   وتʴلʽل تفȄʛغلغʛض   (Spas)الإحʸــــــــــ
ـॽʁة ـʁاب معامل إسـالʖʽ أوقʙ اسـʙʵʱمȘȄʛʡ،   ʗ اسـॼʱانة مॽʁاس الʛفاॽʂة الʻف ـyائॽة مʨʻʱعة تʺʲلʗ في ح ح

ـʙyق الʚاتي للʴʱقȘ مʧ صـʙق مॽʁاس   ـʁاب  الʘʴॼ،ال ـॽɿyة    خكʛو نॼا-ألفامعامل  وح ʻئة الʜʳʱومعامل ال
ـʁابॽة والانʛʴافات   ىلإ. اضـافة ʘʴॼ للʴʱقȘ مʧ ثॼات مॽʁاس ال ʴات الʢسـʨʱʺاب الʁـ وزان  والأ  الʺॽɻارȄة،ح

  الʺʶــــʱقلʧʽʱ،ت للعʧʽʱʻʽ  -اخॼʱار  الʨاحʙة، ت للعʻʽة-الʺʲʺʱلة في اخॼʱار الإحʸــــائॽة والاخॼʱارات   الʶʻــــॽʰة،
  .ʘʴॼ وذلǼ ʥʺا يʻʱاسʖ مع ؗل تʶاؤل مʧ تʶاؤلات ال لॽفʧʽ،واخॼʱار  الॼʱايʧ،اخॼʱار تʴلʽل 
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  عʙض ومʹاقʵة الʹʯائج:
  ول:  الʴʯاؤل الأ 

  بʚلʥʯʻ؟ما مȎʦʯʴ الʙفاॻʀة الʹفॻʴة لȎʗ معلʸي ومعلʸات مʙاكʚ ذوȏ الاحॻʯاجات الʳاصة 
 لʺعʛفة مʶــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶــॽة لȐʙ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصــة بʜلʧʱʽ تʦ حʶــاب 

ـʁابॽة الʺʨʱسـʢات  ʴاصـة على  والأ الʵاجات الॽʱالاح ȑذو ʜاكʛات معلʺي ومعلʺات مǼاʳʱة لاسـॽʰʁـ ʻوزان ال
ـــــॽة وللʺॽʁاس كل Ǽعʙ مʧ أǼعاد مॽʁاس ـــ ـــــʙʵʱم اخॼʱار الؔلي، الʛفاॽʂة الʻفʶـــ ـــ ʚلʥ اســـ ت لʺعʛفة الʙلالة -وؗ

  يʧʽʰ الʱʻائج. الʱالي والʙʳول لها،حʸائॽة الإ
  مȎʦʯʴ الʙفاॻʀة الʹفॻʴة لȎʗ معلʸي ومعلʸات مʙاكʚ ذوȏ الاحॻʯاجات الʳاصة بʚلʥʯʻ نʯائج ॻɾاس ) 2(جʗول 

  الʺॽʁاس والاǼعاد
  ʦʳح
  العʻʽة

 Ȍسʨʱʺال
  الʶʴابي

الانʛʴاف 
 ȑارॽɻʺال  

ॽʀʺة 
  الاخॼʱار 

الʙلالة  
 الاحʸائॽة

الʨزن  
  الʰʶʻي

 Ȑʨʱʶم
  الʛفاॽʂة

 ʖʽتʛʱال  

ــا   الʷــــعʨر Ǽالʛضـ
عʧ الॽʴاة وتقʰل  

 الʚات

  3 عالي  0.81 **0.000 17.183 0.49345 4.0683 63

ــى   ــلـ عـ ــʙرة  ــقـــــ ــʺـ الـ
ــاذ ـــقـــــʛار   اتـــــʵـــــ الــ

 وȂدارة الॽʴاة

  1 عالي  0.85 **0.000 20.299 0.48590 4.2426 63

ــعʨر Ǽالʰهʳة  الʷــ
ʺʱاع في   ــــــɦـ والاســ

 الॽʴاة

  2 عالي  0.84 **0.000 20.691 0.45929 4.1973 63

الʷــــعʨر Ǽالʱفاؤل 
 في الॽʴاة

 2 عالي 0.84 **0.000 18.079 0.52149 4.1878 63

مॽʁــاس الʛفــاॽʂــة 
 الʻفॽʶة

  - عالي 0.83 **0.000 23.902 0.38986 4.1740 63

  0.01**دالة احʸائॽا عʙʻ مȐʨʱʶ معȄʨʻة 

ـʁابȘ،الʙʳول  لʨحȎ مʧ نʱائج ـyائॽإت جʺॽعها دالة  -أن ʦॽʀ اخॼʱار  ال ـȐʨʱʁ معȄʨʻة    اح %, حʘʽ  1عʙʻ م
 ʧم ʙعǼ رجات ؗلʙة لॽـــــابʶʴات الʢــــ ــــॽة وعلى مॽʁاس الʛفاॽʂة  أتʧʽʰ أن الʺʨʱسـ Ǽعاد مॽʁاس الʛفاॽʂة الʻفʶـ

ن مʶـــȐʨʱ  أ ىلإʷǽـــʛʽ    وهʚا,  %1معȄʨʻة  عʙʻ مʶـــȐʨʱ  ) 3الʻفʶـــॽة الؔلي تʳاوزت ॽʀʺة الʨســـȌ الفʛضـــي (
ـʙrول  على جʺॽع الأ الʛفـاॽʂـة الʻفʶــــــــــــــॽـة ـɦائج في ال ʻال ʗ̒ـ ʽب ʘ̔ـ Ǽعـاد وعلى الʺॽʁـاس الؔلي ǽعʛʰʱ عـالي.  ح

ــȞل الॽʰاني أدناه,  ــابȘ وفي الʷـــ ــ ــǼ Ȑʨʱعʙ أالʶـ تʵاذ القʛار وȂدارة الॽʴاة جاء في الʺʛتॼة  االʺقʙرة على   ن مʶـــ
ــȐʨʱ عالي  الأ ــة بʜلʶʺǼ ʧʱʽـ ــॽة لȐʙ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصـ ولى مʧ الʛفاॽʂة الʻفʶـ

%, وȄلʽها في الʺʛتॼة الʲانॽة Ǽعʙ الʷــــعʨر Ǽالʱفاؤل في الॽʴاة, وȃعʙ 85ا الʶʻــــʰي  مʧ الاســــʳʱاǼات بلغ وزنه
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ـȐʨʱʁ عالٍ  ʺǼ اةॽʴاع في الʱʺʱة والاسـʳهʰالǼ رʨـ̫ع ـʰʁي   ال ʻات بلغ وزنها الǼاʳʱالاسـ ʧا جاء  84مʛʽواخ ,%
  %.81مʧ الاسʳʱاǼات بلغ وزنها الʰʶʻي  Ǽعʙ الʷعʨر Ǽالʛضا عʧ الॽʴاة وتقʰل الʚات  ȐʨʱʶʺǼ عالٍ 

ـyفة   ȃائج   عامة،وʱʻعالٍ أ ىلإأشـارت ال Ȑʨʱʁـ ـॽʁة لȐʙ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ   ن هʻاك م مʧ الʛفاॽʂة الʻف
ــة   ــॽة بʙرجة    بʜلʧʱʽ،ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصـ ــʳʱاǼات على مॽʁاس الʛفاॽʂة الʻفʶـ ــȐʨʱ الاسـ حʘʽ جاءت مʶـ
%. وهʚا ʷǽــــــــʛʽ الي أن معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصــــــــة  83عالॽة بلغ وزنها الʶʻــــــــʰي  
ــا ابʜلʧʱʽ لʙيهʦ الʺقʙرة على   ــʱʺʱاع والʱفاؤل والʛضـــ تʵاذ القʛار وȂدارة الॽʴاة, ولʙيهʦ الʷـــــعʨر Ǽالʰهʳة والاســـ

لʙيهʦ ولقʙ اتفقʗ هʚه الʳॽʱʻة  عʧ الॽʴاة وتقʰل الʚات الȑʚ انعʝȞ اʳǽابॽا على مʶــــــȐʨʱ الʛفاॽʂة الʻفʶــــــॽة  
ʚلʥ دراســـة مʶـــعʨدȑ(2021مع نʳॽʱة دراســـة الʷـــʵॽي وخلॽفة( )والʱي تʨصـــلʗ إلى أن مʶـــȐʨʱ  2022) وؗ

)  ʴ2018فȍʨ(الʛفاॽʂة الʻفʶــــــــॽة لȐʙ الʺعلʺʧʽ والʺعلʺات  ؗان مʛتفعا، بʻʽʺا اخʱلفʗ مع نʳॽʱة دراســــــــة م
  والʱي تʨصلʗ إلى أن مȐʨʱʶ الʛفاॽʂة الʻفॽʶة لȐʙ معلʺات رȄاض الأʡفال ؗان مʵʻفʹا. 

 
   الʴʯاؤل الʰاني:

  ȏذو ʚاكʙات مʸي ومعلʸمعل Ȏʗة لॻـــــʴة الʹفॻʀفاʙال Ȏʦʯـــــʴة في مॻـــــائʶوق ذات دلالة إحʙف ʗجʦهل ت
 ʙʻغʯم ʔʴح ʥʯʻلʚاصة بʳاجات الॻʯ؟الاحʛʹʱال  

ــʳʱاǼات   ـــ ــʖ لاخॼʱار دلالة الفʛوق بʧʽ اســـ ـــ ــة بʜلʧʱʽ حʶـــ ــ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصــــ
 ʛʽغʱم،ʝʻʳـار الॼʱم اخʙɻـ ʱاســــــــــــــ-ʧʽʱقلʱــــــــــــــʶʺال ʧʽʱʻʽمعلʺي    ت للع ʧʽب ʝانrـ ʱـار الॼʱاء اخʛاج ʙعـǼ ʥوذلـ

ʧʽفॽار لॼʱام اخʙʵʱاسǼ ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح ȑذو ʜاكʛول، ومعلʺات مʙʳالي والʱال ʧʽʰائج. يʱʻال  
  نʯائج دلالة الفʙوق في مȎʦʯʴ الʙفاॻʀة الʹفॻʴة حʔʴ مʯغʙʻ الʛʹʱ )3(جʗول                  

  الʝʻʳ الاǼعاد 
  ʦʳح
  العʻʽة

Ȍسʨʱʺال 
  الʶʴابي

الʨزن  
  الʰʶʻي

 الانʛʴاف
 ȑارॽɻʺال  

ʧʽفॽار لॼʱار  اخॼʱت-اخ  
ॽʀʺة 
  الاخॼʱار 

الʙلالة  
  الاحʸائॽة

ॽʀʺة 
  الاخॼʱار 

الʙلالة  
  الإحʸائॽة

الʷعʨر  
  ʧضا عʛالǼ

 0.857 0.033  478850.  0.79 3.9474 19 الʨؗʚر 
-

1.284 
0.204 
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الॽʴاة 
وتقʰل  
 الʚات 

      495830.  0.82 4.1205  44 الاناث

ـــــــʙرة  ـــــــʺــــــــقـ الـ
ــاذعلى    اتʵـ

القʛار وȂدارة 
 الॽʴاة

- 0.826 0.038 302950.  0.80 3.9925 19 الʨؗʚر
2.833 

0.006** 

     512270.  0.87 4.3506 44 الاناث

ــعـــʨر   ــــــــــ الʷــــ
ــة   ــالــʰــهــʳـــــ Ǽـــــ
ʺʱاع   والاســـɦـ

 في الॽʴاة

 0.627 0.489 0.929 0.008 456880.  0.85 4.2406 19 الʨؗʚر
     464320.  0.84 4.1786 44 الاناث

ــعـــʨر   ــــــــــ الʷــــ
Ǽالʱفـاؤل في  

 الॽʴاة

- 0.947 0.005 528740.  0.81 4.0351 19 الʨؗʚر
1.545 

0.128 

     510220.  0.85 4.2538 44 الاناث
ــاس   ــॽـــــ ــʁـــــ مـــــ
ــة   ــاʂــॽـــــ الــʛفـــــ

 الʻفॽʶة

- 0.860 0.031 364060.  0.81 4.0539 19 الʨؗʚر
1.628 

0.109 

     393120. 0.85 4.2259 44 الاناث
  0.01**دالة احʸائॽا عʙʻ مȐʨʱʶ معȄʨʻة 

حʘʽ    ،0.05غʛʽ دالة إحʸــائॽا عʙʻ مʶــȐʨʱ معȄʨʻة  ت  -ن ʦॽʀ اخॼʱارأ  الʶــابȘ،لʨحȎ مʧ نʱائج الʙʳول  
ـــائॽة أكʛʰ مʧ عʙʻ مʶــــȐʨʱ معȄʨʻة   ــا عʧ    0.05تʧʽʰ أن مʶــــȐʨʱ الʙلالة الاحʸـ ـــعʨر Ǽالʛضــ على Ǽعʙ الʷـ

ــــــعʨر Ǽالʱفاؤل في  ــــــعʨر Ǽالʰهʳة والاســـــــʱʺʱاع في الॽʴاة وȃعʙ الʷـ وهʚا  الॽʴاة،الॽʴاة وتقʰل الʚات وȃعʙ الʷـ
ــʛʽ إل ــا عʧ الॽʴاة وتقʰل الʚات   ىʷǽـــ ــعʨر Ǽالʛضـــ ــȐʨʱ الʷـــ ــائॽة في مʶـــ أنه لا تʨجʙ فʛوق ذات دلالة إحʸـــ

 ȑذو ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م Ȑʙاة لॽʴفاؤل في الʱالǼ رʨــــــــعʷاة والॽʴاع في الʱʺʱــــ والʷــــــــعʨر Ǽالʰهʳة والاســــ
.ʝʻʳال ʛʽغʱم ʖʶح ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح  

 ʧم Ȏحʨـ̋ا ل ʻʽائج،بɦـ ʻـار  الॼʱاخ ʦॽʀ ـة  ت  -انȄʨʻمع Ȑʨʱــــــــــــــʶم ʙ̒ـ ــائॽـا ع ـʘ̔ تʧʽʰ أن  0.01دالـة إحʸــــــــــــ , ح
ــȐʨʱ معȄʨʻة   ــائॽة أقل مʧ عʙʻ مʶـــ ــ ــȐʨʱ الʙلالة الاحʸـ تʵاذ القʛار وȂدارة اعلى Ǽعʙ الʺقʙرة على    0.01مʶـــ

تʵاذ القʛار وȂدارة اأن هʻاك فʛوق ذات دلالة إحʸــــــائॽة في مʶــــــȐʨʱ الʺقʙرة على   ىوهʚا ʷǽــــــʛʽ إل الॽʴاة،
  الॽʴاة لȐʙ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة بʜلʧʱʽ حʖʶ مʱغʛʽ الʝʻʳ لʸالح الاناث.

 ʧم Ȏحʨفة عامة لyـ ȃائج،وʱʻارأ  الॼʱة اخʺॽʀ ة  ت  -نȄʨʻمع Ȑʨʱʁـ ـyائॽا عʙʻ م , حʘʽ  0.05غʛʽ دالة إح
  الʻفʶـــــॽة،على مॽʁاس الʛفاॽʂة   0.05تʧʽʰ أن مʶـــــȐʨʱ الʙلالة الاحʸـــــائॽة أكʛʰ مʧ عʙʻ مʶـــــȐʨʱ معȄʨʻة  

ــʛʽ إل ــॽة   ىوهʚه الʳॽʱʻة تʷـ ــȐʨʱ على مॽʁاس الʛفاॽʂة الʻفʶـ ــائॽة في مʶـ أنه لا تʨجʙ فʛوق ذات دلالة إحʸـ
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.ʝʻʳال ʛʽغʱم ʖــــʶح ʧʱʽلʜاصــــة بʵاجات الॽʱالاح ȑذو ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م Ȑʙة جاءت  لʳॽʱʻه الʚوه
 ȑدʨعʶة دراسة مʳॽʱفقة مع نʱ2022(م.(  

 
:ʖالʰاؤل الʴʯال    

  ȏذو ʚاكʙات مʸي ومعلʸمعل Ȏʗة لॻـــــʴة الʹفॻʀفاʙال Ȏʦʯـــــʴة في مॻـــــائʶوق ذات دلالة إحʙف ʗجʦهل ت
 ʙʻغʯم ʔʴح ʥʯʻلʚاصة بʳاجات الॻʯ؟الاحʚ ʙؕʸال  

ــʳʱاǼات   ـــ ــʖ لاخॼʱار دلالة الفʛوق بʧʽ اســـ ـــ ــة بʜلʧʱʽ حʶـــ ــ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصــــ
،ʜ ʛؗʺال ʛʽغʱم  ʧايॼʱل الʽلʴار تॼʱم اخʙʵʱاسـ    ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م ʧʽب ʝانʳʱار الॼʱاء اخʛاج ʙعǼ ʥوذل

ʧʽفॽار لॼʱام اخʙʵʱاسǼ ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح ȑول، ذوʙʳالي والʱال ʧʽʰائج. يʱʻال  
ʚ )4(جʗول                 ʙؕʸال ʙʻغʯم ʔʴة حॻʴة الʹفॻʀفاʙال Ȏʦʯʴوق في مʙائج دلالة الفʯن  

ʜ الاǼعاد  ʛؗʺال  
  ʦʳح
  العʻʽة

Ȍسʨʱʺال 
  الʶʴابي

الʨزن  
  الʰʶʻي

 الانʛʴاف
 ȑارॽɻʺال  

ʧʽفॽار لॼʱار   اخॼʱاخʧايॼʱل الʽلʴت  
ॽʀʺة 
  الاخॼʱار 

الʙلالة  
  الاحʸائॽة

ॽʀʺة 
  الاخॼʱار 

الʙلالة  
  الإحʸائॽة

ــــــــــعـــــʨر  الʷــــــــ
  ʧــا ع Ǽالʛضــ
ـhل  الॽʴـاة وتق

  الʚات

ʜ الأمل  ʛؗم
  ʦــ ــــــ ــــــــــ ــلʸــ لـــــ
ـــــــــعاف  وضــــ

 الʶʺع

26 4.0538 0.81  0.43288 .777 0.464 0.964 0.387 

 ʜــــــــــــــ ʛؗمــــــــــــــ
ــــــــʙرات   ــــــــقــ الــ

 الʚهॽʻة

16 4.2063 0.84  0.56859     

 ʧʱʽزل ʜ ʛؗم
ــة   ـــــ ــاǽـ ــʛعــــــ ـــــ لـ
ــل   ــʽـــــ ــأهـــــ وتـــــ

21 3.9810 0.80  0.50460     



  مستوى الرفاهية النفسية لدى معلمي ومعلمات مراكز ذوي الاحتياجات الخاصة بزليتن  
  

   33 

ــال  ــ ــفــــــــ ـــــــــ أʡـ
ʙحʨʱال  

الʺقــʙرة على  
القʛار    اتʵـــاذ

 وȂدارة الॽʴاة

ʜ الأمل  ʛؗم
  ʦــ ــــــ ــــــــــ ــلʸــ لـــــ
ـــــــــعاف  وضــــ

 الʶʺع

26 4.0330 0.81  0.37970 1.209 0.306 5.141 0.009** 

 ʜــــــــــــــ ʛؗمــــــــــــــ
ــــــــʙرات   ــــــــقــ الــ

 الʚهॽʻة

16 4.4732 0.89  0.57314     

 ʧʱʽزل ʜ ʛؗم
ــة   ـــــ ــاǽـ ــʛعــــــ ـــــ لـ
ــل   ــʽـــــ ــأهـــــ وتـــــ
ــال  ــ ــفــــــــ ـــــــــ أʡـ

ʙحʨʱال 

21 4.3265 0.87  0.44525     

ــــــــــعـــــʨر  الʷــــــــ
ــة   ــʳـــــ ــʰـــهـ ــالـ Ǽـــــ
ʺʱاع   ـɦـ والاســـــ

 في الॽʴاة

ʜ الأمل  ʛؗم
  ʦــ ــــــ ــــــــــ ــلʸــ لـــــ
ـــــــــعاف  وضــــ

 الʶʺع

26 4.1703 0.83  0.47297 0.662 0.519 0.248 0.781 

 ʜــــــــــــــ ʛؗمــــــــــــــ
ــــــــʙرات   ــــــــقــ الــ

  الʚهॽʻة

16 4.2679 0.85  0.50271     

 ʧʱʽزل ʜ ʛؗم
ــة   ـــــ ــاǽـ ــʛعــــــ ـــــ لـ
ــل   ــʽـــــ ــأهـــــ وتـــــ
ــال  ــ ــفــــــــ ـــــــــ أʡـ

ʙحʨʱال 

21 4.1769 0.84  0.42355     

ــــــــــعـــــʨر  الʷــــــــ
Ǽــالʱفــاؤل في  

 الॽʴاة

ʜ الأمل  ʛؗم
  ʦــ ــــــ ــــــــــ ــلʸــ لـــــ
ـــــــــعاف  وضــــ

 الʶʺع

26 4.1154 0.82  0.51374 0.043 0.958 1.258 0.291 

 ʜــــــــــــــ ʛؗمــــــــــــــ
ــــــــʙرات   ــــــــقــ الــ

 الʚهॽʻة

16 4.3646 0.87  0.53824     
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  ʜ ʛؗم ʧʱʽزل
ــة   ـــــ ــاǽـ ــʛعــــــ ـــــ لـ
ــل   ــʽـــــ ــأهـــــ وتـــــ
ــال  ــ ــفــــــــ ـــــــــ أʡـ

ʙحʨʱال 

21 4.1429 0.83  0.51177     

ــاس   ــॽــــــ ـــــ ــʁـ ـــــ مـ
ــة   ــॽـــــ ــاʂـ ــʛفـــــ الـ

 الʻفॽʶة

ʜ الأمل  ʛؗم
  ʦــ ــــــ ــــــــــ ــلʸــ لـــــ
ـــــــــعاف  وضــــ

 الʶʺع

26 4.0931 0.82  0.34518 0.721 0.490 1.880 0.162 

 ʜــــــــــــــ ʛؗمــــــــــــــ
ــــــــʙرات   ــــــــقــ الــ

 الʚهॽʻة

16 4.3280 0.87  0.46282     

 ʧʱʽزل ʜ ʛؗم
ــة   ـــــ ــاǽـ ــʛعــــــ ـــــ لـ
ــل   ــʽـــــ ــأهـــــ وتـــــ
ــال  ــ ــفــــــــ ـــــــــ أʡـ

ʙحʨʱال 

21 4.1568 0.83 0.36579     

  0.01عʙʻ مȐʨʱʶ معȄʨʻة  حʸائॽاً إ**دالة 

  ,Șـــــــــابʶول الʙʳائج الʱن ʧم Ȏحʨأل  ʧايॼʱل الʽلʴار تॼʱاخ ʦॽʀ ة  نȄʨʻمع Ȑʨʱـــــــــʶم ʙʻا عॽـــــــــائʸدالة إح ʛʽغ
على Ǽعʙ الʷعʨر Ǽالʛضا    0.05, حʘʽ تʧʽʰ أن مȐʨʱʶ الʙلالة الاحʸائॽة أكʛʰ مʧ مȐʨʱʶ معȄʨʻة  0.05
  ʧا عʚاة, وهॽʴفاؤل في الʱالǼ رʨـ̫ع ـ̫عʨر Ǽالʰهʳة والاسـʱʺʱاع في الॽʴاة وȃعʙ ال الॽʴاة وتقʰل الʚات وȃعʙ ال

ــʛʽ إل ــا عʧ الॽʴاة وتقʰل الʚات   ىʷǽـــ ــعʨر Ǽالʛضـــ ــȐʨʱ الʷـــ ــائॽة في مʶـــ أنه لا تʨجʙ فʛوق ذات دلالة إحʸـــ
 ȑذو ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م Ȑʙاة لॽʴفاؤل في الʱالǼ رʨــــــــعʷاة والॽʴاع في الʱʺʱــــ والʷــــــــعʨر Ǽالʰهʳة والاســــ

.ʜ ʛؗʺال ʛʽغʱم ʖʶح ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح  
, حʘʽ تʧʽʰ  0.01دالة إحʸــــائॽا عʙʻ مʶــــȐʨʱ معȄʨʻة  ن ʦॽʀ اخॼʱار تʴلʽل الॼʱايʧ  أبʻʽʺا لʨحȎ مʧ الʱʻائج  

تʵاذ القʛار وȂدارة اعلى Ǽعʙ الʺقʙرة على    0.01أن مȐʨʱʶ الʙلالة الاحʸائॽة أقل مʧ عʙʻ مȐʨʱʶ معȄʨʻة  
ــʛʽ إل ــȐʨʱ الʺقʙرة على   ىالॽʴاة, وهʚا ʷǽــــ ــائॽة في مʶــــ تʵاذ القʛار وȂدارة اأن هʻاك فʛوق ذات دلالة إحʸــــ

ʜ, وقʙ بʗʻʽ نʱائج   ʛؗʺال ʛʽغʱم ʖʶح ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح ȑذو ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م Ȑʙاة لॽʴال
ʜ القʙرات الʚهॽʻة  ا ʛؗـــــʺع مع مʶوضـــــعاف ال ʦـــــʸالأمل لل ʜ ʛؗل إلي مʽʺǽ قʛــالح الف ــॽɿه أن صـــ خॼʱار شـــ

.ʙحʨʱفال الʡل أʽة وتأهǽعاʛل ʧʱʽزل ʜ ʛؗوم  
  



  مستوى الرفاهية النفسية لدى معلمي ومعلمات مراكز ذوي الاحتياجات الخاصة بزليتن  
  

   35 

ʚ  )5(جʗول  ʙؕʸال ʙʻغʯم ʔʴه حॻɽار شॺʯائج اخʯن  

ʙعॼال  ʜ ʛؗʺال  
مʨʱسʢات  

  الفʛق 
الʙلالة  

 الاحʸائॽة
الʺقʙرة على  

ـɻاذ القʛار ا ت
 وȂدارة الॽʴاة

ــــل  الأمــ  ʜ ʛؗم
  ʦــ ـــــ لـــــــــــلʸـــــــــــــــــ
ــاف  ــــــــــــعـــــ وضــ

 الʶʺع

ʜ القʙرات الʚهॽʻة ʛؗم -
0.44025 

0.004** 

ʜ زلʧʱʽ لʛعـاǽـة وتـأهʽـل   ʛؗم
ʙحʨʱفال الʡأ 

-
0.29356 

0.032* 

  0.05*دالة احʸائॽا عʙʻ مȐʨʱʶ معȄʨʻة  - 0.01عʙʻ مȐʨʱʶ معȄʨʻة  حʸائॽاً إ**دالة              

ــفة عامة لʨحȎ مʧ الʱʻائج   ــȐʨʱ معȄʨʻة  ن ॽʀʺة اخॼʱار تʴلʽل الॼʱايʧ  أوʸȃــــــ ـــ ــائॽا عʙʻ مʶـــ ــ غʛʽ دالة إحʸــــ
ــȐʨʱ الʙلالة الإ, حʘʽ تʧʽʰ أن  0.05 ـــ ـــ ــȐʨʱ معȄʨʻة  مʶـــ ـــ ـــ ــائॽة أكʛʰ مʧ عʙʻ مʶـــ ــ ــــ على مॽʁاس    0.05حʸـــ

ــــــائॽة في مʶـــــــȐʨʱ   الʻفʶـــــــॽة،الʛفاॽʂة   الʛفاॽʂة    وهʚه الʳॽʱʻة تʷـــــــʛʽ إلي أنه لا تʨجʙ فʛوق ذات دلالة إحʸـ
ʜ. الʻفॽʶة ʛؗʺال ʛʽغʱم ʖʶح ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح ȑذو ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م Ȑʙل  

  
  

   الʙاǺع:الʴʯاؤل 
  ȏذو ʚاكʙات مʸي ومعلʸمعل Ȏʗة لॻـــــʴة الʹفॻʀفاʙال Ȏʦʯـــــʴة في مॻـــــائʶوق ذات دلالة إحʙف ʗجʦهل ت

  الʙʮʳة؟الاحॻʯاجات الʳاصة بʚلʥʯʻ حʔʴ مʯغʙʻ سʹʦات 
ــʳʱاǼات   ـــ ــʖ لاخॼʱار دلالة الفʛوق بʧʽ اســـ ـــ ــة بʜلʧʱʽ حʶـــ ــ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصــــ

وذلǼ ʥعʙ اجʛاء اخॼʱار الʳʱانʝ بʧʽ معلʺي ومعلʺات   اسـʙʵʱم اخॼʱار تʴلʽل الॼʱايʧ  الʛʰʵة،مʱغʛʽ سـʨʻات  
ʧʽفॽار لॼʱام اخʙʵʱاسǼ ʧʱʽلʜاصة بʵاجات الॽʱالاح ȑذو ʜاكʛول، مʙʳالي والʱال ʧʽʰائج يʱʻال  
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  نʯائج دلالة الفʙوق في مȎʦʯʴ الʙفاॻʀة الʹفॻʴة حʔʴ مʯغʙʻ سʹʦات الʙʮʳة )6(جʗول                 

  الʛʰʵةسʨʻات  الاǼعاد 
  ʦʳح
  العʻʽة

Ȍسʨʱʺال 
  الʶʴابي

الʨزن  
  الʰʶʻي

 الانʛʴاف
 ȑارॽɻʺال  

ʧʽفॽار لॼʱار   اخॼʱاخʧايॼʱل الʽلʴت  
ॽʀʺة 
  الاخॼʱار 

الʙلالة  
  الاحʸائॽة

ॽʀʺة 
  الاخॼʱار 

الʙلالة  
  الاحʸائॽة

ــعــــʨر  الʷـــــــــــــــ
  ʧضــا عʛالǼ
الॽʴاة وتقʰل  

 الʚات

ــʻة إل ــــــ  ةأرȃع  ىمʧ ســـــ
 سʨʻات

4 3.8750 0.78  0.12583 1.980 0.147 0.453 0.638 

ــــة إل ثʺان   ىمʧ خʺʶــ
 سʨʻات

20 4.0350 0.81  0.54606     

     0.49094  0.82 4.1051 39 أكʛʲ مʧ تʶع سʨʻات
الʺقـʙرة على  

تʵــاذ القʛار ا
 وȂدارة الॽʴاة

ــʻة إل ــــــ  ةأرȃع  ىمʧ ســـــ
 سʨʻات

4 4.2500 0.85  0.21429 1.543 0.222 0.003 0.997 

ــــة إل ثʺان   ىمʧ خʺʶــ
 سʨʻات

20 4.2357 0.85  0.47329     

     0.51918  0.85 4.2454 39 أكʛʲ مʧ تʶع سʨʻات
ــعــــʨر  الʷـــــــــــــــ
ــة   ــهــʳـــــ ʰــالــ Ǽـــــ
ʺʱاع   ɦوالاســــــ

 في الॽʴاة

ــʻة إل ــــــ  ةأرȃع  ىمʧ ســـــ
 سʨʻات

4 4.0357 0.81  0.13678 2.773 0.070 1.190 0.311 

ــــة إل ثʺان   ىمʧ خʺʶــ
 سʨʻات

20 4.3214 0.86  0.44184     

 ʧم ʛʲاتأكʨʻع سʶ0.48162  0.83 4.1502 39 ت     
ــعــــʨر  الʷـــــــــــــــ
Ǽـالʱفـاؤل في 

 الॽʴاة

ــʻة إل ــــــ  ةأرȃع  ىمʧ ســـــ
 سʨʻات

4 4.3333 0.87  0.36004 0.960 0.389 0.183 0.833 

ــــة إل ثʺان   ىمʧ خʺʶــ
 سʨʻات

20 4.1583 0.83  0.52836     

     0.53963  0.84 4.1880 39 أكʛʲ مʧ تʶع سʨʻات
ــॽــــــــاس  ـــــ ــʁـ ـــــ مـ
ــة   ــاʂـــॽـــــ الـــʛفـــــ

 الʻفॽʶة

ــʻة إل ــــــ  ةأرȃع  ىمʧ ســـــ
 سʨʻات

4 4.1235 0.82  0.17863 1.433 0.247 0.045 0.956 

ــــة إل ثʺان   ىمʧ خʺʶــ
 سʨʻات

20 4.1876 0.84  0.37858     

     0.41645 0.83 4.1722 39 أكʛʲ مʧ تʶع سʨʻات
  0.01عʙʻ مȐʨʱʶ معȄʨʻة  حʸائॽاً إ**دالة 

  ,Șـــــــــابʶول الʙʳائج الʱن ʧم Ȏحʨأل  ʧايॼʱل الʽلʴار تॼʱاخ ʦॽʀ ة  نȄʨʻمع Ȑʨʱـــــــــʶم ʙʻا عॽـــــــــائʸدالة إح ʛʽغ
على Ǽعʙ الʷــــعʨر   0.05, حʘʽ تʧʽʰ أن مʶــــȐʨʱ الʙلالة الاحʸــــائॽة أكʛʰ مʧ عʙʻ مʶــــȐʨʱ معȄʨʻة  0.05

ــــــا عʧ الॽʴـاة وتقʰـل الـʚات وȃعـʙ الʺقـʙرة على   ـــ ـrة  اǼـالʛضــــــ تʵـاذ القʛار وȂدارة الॽʴـاة وȃعـʙ الʷــــــــــــــعʨر Ǽـالʰه
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ــʛʽ إل ـــ ــعʨر Ǽالʱفاؤل في الॽʴاة, وهʚا ʷǽــــ ــʱʺʱاع في الॽʴاة وȃعʙ الʷـــــــ ـــ أنه لا تʨجʙ فʛوق ذات دلالة   ىوالاســــ
ــا عʧ الॽʴاة وتقʰل الʚات والʺقʙرة على   ــعʨر Ǽالʛضـــــ ــ ــȐʨʱ الʷـــ ــائॽة في مʶـــــ ــ القʛار وȂدارة الॽʴاة   اتʵاذ إحʸـــ

 ȑذو ʜاكʛمعلʺي ومعلʺات م Ȑʙاة لॽʴفاؤل في الʱالǼ رʨــــــــعʷاة والॽʴاع في الʱʺʱــــ والʷــــــــعʨر Ǽالʰهʳة والاســــ
  الاحॽʱاجات الʵاصة بʜلʧʱʽ حʖʶ مʱغʛʽ سʨʻات الʛʰʵة.

ــفة عامة لʨحȎ مʧ الʱʻائج ــȐʨʱ معȄʨʻة  ن ॽʀʺة اخॼʱار تʴلʽل الॼʱايʧ  أ  وʸȃــــــ ـــ ــائॽا عʙʻ مʶـــ ــ غʛʽ دالة إحʸــــ
ــȐʨʱ معȄʨʻة  0.05 ـــ ـــ ــائॽة أكʛʰ مʧ عʙʻ مʶـــ ــ ــــ ــȐʨʱ الʙلالة الاحʸـــ ـــ ـــ على مॽʁاس    0.05, حʘʽ تʧʽʰ أن مʶـــ

ــــــائॽة في مʶـــــــȐʨʱ الʛفاॽʂة   ىوهʚه الʳॽʱʻة تʷـــــــʛʽ إل  الʻفʶـــــــॽة،الʛفاॽʂة   أنه لا تʨجʙ فʛوق ذات دلالة إحʸـ
وهʚه   الʻفʶـــॽة لȐʙ معلʺي ومعلʺات مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصـــة بʜلʧʱʽ حʶـــʖ مʱغʛʽ ســـʨʻات الʛʰʵة.

  ȑدʨـــع ــــ ـــة مʶـــ ــــ ــــʵॽي وخلॽفة  2018(الʳॽʱʻة اتفقʗ مع نʳॽʱة دراســـ ـــ ــــة الʷـــ ـــ ) بʻʽʺا اخʱلفʗ مع نʳॽʱة دراســـ
)2021 ȍʨفʴʺ2018() ودراسة ال(  
  

  
  الʦʯصॻات والʸقʙʯحات: 

●  ʨامج العʺل على تʛب ʛʽالف ʦعʙي الʶفʻ ȑل دورȞʷǼ ȑذو ʜاكʛاجات لʺعلʺي ومعلʺات مॽʱالاح  
  والʛفاॽʂة الʻفॽʶة.الʵاصة لʧʽʶʴʱ مȐʨʱʶ الʛضا عʧ الॽʴاة  ● 

معلʺي مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصـــة في مʳال  ॽʺʻʱة مهارات لʙʱرॽʰȄة  الʙورات  العʺل و التʦॽʤʻ ورش  ●
  الʛضا عʧ الॽʴاة وتقʰل الʚات والʱفاؤل.
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لʺعلʺي الʺʛاكʜ الʱعلʺॽة لʚوȑ تʛاعي الاحॽʱاجات الʻفʶــــॽة والاجʱʺاॽɺة  وارشــــادǽة تʸــــʺʦॽ بʛامج تʙرॽʰȄة   ●
  لʙيهʦ.تʧʽʶʴ الأداء الʺهʻي والʴالة الʻفॽʶة الاحॽʱاجات الʵاصة مʧ أجل 

  زȄادة الʙعʦ الʺادȑ والʺعȑʨʻ لهʚه الʺʛاكʜ لʧʽʶʴʱ بʯʽة العʺل ورفع معȄʨʻات العاملʧʽ فʽها. ●
لʱقʙيʛ دور معلʺي ومعلʺات ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصــة  للʺʱʳʺع والʳهات الʺعॽʻة  تʦॽʤʻ حʺلات تॽɺʨة   ●

 ʨʹال Ȍॽلʶن ءوتʨققʴǽ ازات  هعلى ماʳإن ʧم.  
ــॽع دائʛة الʺعʛفة  ● ـــ ــة في مʻاȘʡ مʱʵلفة لʨʱسـ ــات مقارنة بʧʽ مʛاكʜ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصــــ إجʛاء دراســــ

  حʨل الʛفاॽʂة الʻفॽʶة في هʚا الॽʶاق.
  .الʟʸʵʱ) الʴالة الاجʱʺاॽɺة،، الʺȐʨʱʶ الʱعلॽʺيالفʛوق في مȐʨʱʶ الʛفاॽʂة الʻفॽʶة حʖʶ (دراسة  ●
●  Șافʨʱؗاء الانفعالي، الʚـــــي، الʶفʻد الʨʺـــــʸؗال Ȑʛات أخʛʽغʱة ومॽـــــʶفʻة الॽʂفاʛال ʧʽفي العلاقة ب ʘʴॼال

  الʺهʻي.
  دراسة مȐʨʱʶ الʛفاॽʂة الʻفॽʶة لȐʙ أمهات وآǼاء أʡفال ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة. ●
ـॽyة او اسـॽʰʱانا  ت ؗاخॼʱارااسـʙʵʱام أدوات ॽʀاس مʨʻʱعة   ● ʵ̫ـ ـॽyة   ت نॽɺʨة والʺقابلا  ت ال ʵ̫ـ ـʨyل ال ʴلل

  فهʦ شامل للʳʱارب الॽʸʵʷة للʺعلʺʧʽ والʺعلʺات.على 
  :الʙʸاجع
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Abstract  
The present research aims to identify the level of psychological well-being among 
teachers of special education centers for people with disabilities in Zliten. It also 
seeks to explore the differences in psychological well-being levels among the 
sample based on the variables (gender, center, years of experience). The 
researchers adopted a descriptive method for this study. The sample consisted of 
63 male and female teachers, and a questionnaire was used as a data collection 
tool. The research reached the following conclusions: The level of psychological 
well-being among the sample members was high, There are no statistically 
significant differences in the level of psychological well-being among the sample 
members according to the variable (gender), There are no statistically significant 
differences in the level of psychological well-being among the sample members 
according to the variable (center), There are no statistically significant differences 
in the level of psychological well-being among the sample members according to 
the variable (years of experience). 
Keywords: Psychological well-being, teachers, special needs centers. 


